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STADGAR 
 

FÖR 
 

KVINNLIGA BANKSÄLLSKAPET I GÖTEBORG 
 

 
 
 

§ 1 
 
Det kvinnliga banksällskapet i Göteborg har till ändamål att bereda 
tillfällen till meningsutbyten mellan bankkvinnor från västra Sverige samt 
att verka för främjandet av gemensamma intressen. 
 
 

§ 2 
 

Medlem av sällskapet kan varje ordinarie (samt pensionerad) kvinna, 
anställd i bank eller dess dotterbolag, bli genom att erlägga inträdes- och 
medlemsavgift. 
 
 

§ 3 
 

Varje medlem erlägger inträdes- samt medlemsavgift med belopp som 
beslutas på årsmötet. 
 

§ 4 
 

Önskar medlem utgå ur sällskapet kan skriftlig anmälan göra till 
styrelsen före januari månads utgång. Har ej medlem en månad före 
räkenskapsårets utgång erlagt avgift, anses hon automatiskt skild från 
sällskapet. 
 
 

§ 5 
 

Styrelsen kan utse till hedersledamot person som har eller har haft 
väsentlig betydelse för sällskapet. 
 
 

§ 6 
 

Sällskapet håller minst fyra ordinarie sammankomster årligen, varav ett 
är årsmötet, på tid och ställe som bestäms av styrelsen. 
 
Styrelsen är beslutsmässig när minst hälften av ordinarie ledamöter är 
närvarande, i ordinarie ledamots ställe kan träda suppleant. 
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Om minst en tredjedel 1/3 av medlemmarna yrkar på extra sammanträde, 
är styrelsen skyldig att ofördröjligen utfärda kallelse till sådant med 
angivande av den i yrkandet framställda motiveringen. 
 
 

§ 7 
 

Styrelsen har ansvar för sällskapets verksamhet. 
 
Styrelsen består av 6-9 ordinarie ledamöter samt 6-9 suppleanter, 
önskvärt är en jämn fördelning av styrelserepresentanterna mellan de 
olika bankföretagen. Ordförande väljes på ett år, övriga ordinarie 
ledamöter väljes för 2 år i sänder, på så sätt att halva antalet står i tur att 
avgå varje årsmöte. Suppleanterna väljes på ett år. 
 
Sällskapets firma tecknas av endera ordföranden eller vice ordförande i 
förening med annan styrelseledamot. 
 
 
 

§ 8 
 

Styrelsens åtgärder och förvaltning granskas årligen av två revisorer, 
vilka har att senast 14 dagar före årsmötet avlämna revisionsberättelse 
till styrelsen. 
 
 
Revisorerna väljes på ett år jämte en suppleant. 
 
Verksamhetsåret är fr o m 1 september t o m 31 augusti. 
 
 

§ 9 
 

Sällskapet sammanträder till årsmötet före november månads utgång. 
 
Kallelse till årsmötet skall utsändas senast 14 dagar före årsmötet. 
 
Vid årsmötet förekommer följande ärenden: 
 
1.  Val av funktionärer för årsmötet. 
2.  Val av två personer att jämte ordföranden justera protokollet. 
3.  Fråga huruvida mötet blivit stadgeenligt utlyst. 
4.  Redogörelse för sällskapets verksamhet under det gångna året. 
5.  Revisionsberättelse och fråga om ansvarsfrihet för sällskapets 

styrelse. 
6.  Fastställande av inträdes- och medlemsavgift. 
7.  Val av ordförande. 
8.  Val av ordinarie styrelseledamöter. 
9.  Val av suppleanter. 
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10.  Val av två revisorer samt suppleant. 
11.  Val av tre (3) ledamöter till valberedningen, varav en lämpligen är    

avgående ordförande och sammankallande. 
12.  Val av två ledamöter för att tillsammans med ordförande    

sammankallande, utgöra valberedningen. 
13.  Behandling av frågor från styrelsen eller medlem (motion). 
14.  Övrigt. 
 
 

§ 10 
 

Motion till årsmötet skall inlämnas till styrelsen senast en månad före 
årsmötet. Fråga som inte angivits på föredragningslistan kan, utom 
ifråga om stadgeändring, upptagas till behandling om årsmötet fattar 
beslut därom. 
 
 

§ 11 
 

Beslut vid årsmöte fattas med enkel majoritet. Vid lika röstetal äger 
ordföranden utslagsröst, utom vid val, då lotten skiljer. 
 
Omröstning sker öppet, såvida inte annorlunda beslutas. 

 
 

§ 12 
 

Förslag till ändring av dessa stadgar inlämnas skriftligen senast en 
månad före årsmötet till styrelsen. Styrelsen framlägger förslaget på  
årsmötet jämte eget utlåtande. Beslut om stadgeändring skall fattas på 
två  varande följande årsmöten. 
 
 

§ 13 
 

Beslut om sällskapets upplösning fattas i samma ordning som gäller för 
ändring av stadgarna. 

 
 

 
Göteborg den 14 november 1990. 
 
 
 

 
 


