STADGAR
FOR

KVINNLIGA BANKSALLSKAPET | GOTEBORG

§1
Det kvinnliga banksallskapet i Goteborg har till andamal att bereda

tillfallen till meningsutbyten mellan bankkvinnor fran vastra Sverige samt
att verka for framjandet av gemensamma intressen.

§2
Medlem av séllskapet kan varje ordinarie (samt pensionerad) kvinna,

anstalld i bank eller dess dotterbolag, bli genom att erlagga intrades- och
medlemsavgift.

§3

Varje medlem erlagger intrddes- samt medlemsavgift med belopp som
beslutas pa arsmotet.

84
Onskar medlem utga ur séallskapet kan skriftlig anmalan gora till
styrelsen fore januari manads utgang. Har ej medlem en manad fore

rakenskapsarets utgang erlagt avgift, anses hon automatiskt skild fran
séllskapet.

§5
Styrelsen kan utse till hedersledamot person som har eller har haft
vasentlig betydelse for sallskapet.

§6

Sallskapet haller minst fyra ordinarie sammankomster arligen, varav ett
ar arsmotet, pa tid och stalle som bestams av styrelsen.

Styrelsen ar beslutsméassig nar minst halften av ordinarie ledamater ar
narvarande, i ordinarie ledamots stélle kan tradda suppleant.
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Om minst en tredjedel 1/3 av medlemmarna yrkar pa extra sammantrade,
ar styrelsen skyldig att ofordrojligen utfarda kallelse till sddant med
angivande av den i yrkandet framstallda motiveringen.

§7
Styrelsen har ansvar for sallskapets verksamhet.

Styrelsen bestar av 6-9 ordinarie ledamoter samt 6-9 suppleanter,
onskvart ar en jamn fordelning av styrelserepresentanterna mellan de
olika bankforetagen. Ordférande véljes pa ett ar, 6vriga ordinarie
ledamoter véljes for 2 ar i sander, pa sa satt att halva antalet star i tur att
avga varje arsmote. Suppleanterna véljes pa ett ar.

Sallskapets firma tecknas av endera ordféranden eller vice ordforande i
forening med annan styrelseledamot.

§8

Styrelsens atgarder och forvaltning granskas arligen av tva revisorer,
vilka har att senast 14 dagar fore arsmotet avlamna revisionsberattelse
till styrelsen.

Revisorerna véljes pa ett ar jamte en suppleant.

Verksamhetsaret ar fr o m 1 september t o m 31 augusti.

§9
Sallskapet sammantrader till arsmotet fore november manads utgang.
Kallelse till arsmotet skall utsandas senast 14 dagar fore arsmotet.
Vid arsmotet forekommer féljande arenden:

Val av funktionarer for arsmotet.

Val av tva personer att jamte ordféranden justera protokollet.
Fraga huruvida motet blivit stadgeenligt utlyst.

Redogorelse for sallskapets verksamhet under det gangna aret.
Revisionsberattelse och fraga om ansvarsfrihet for sallskapets
styrelse.

Faststallande av intrddes- och medlemsavgift.

Val av ordforande.

Val av ordinarie styrelseledamoter.

Val av suppleanter.
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10. Val av tva revisorer samt suppleant.

11. Val av tre (3) ledamoter till valberedningen, varav en lampligen ar
avgaende ordférande och sammankallande.

12. Val av tva ledamoter for att tillsammans med ordférande
sammankallande, utgdra valberedningen.

13. Behandling av fragor fran styrelsen eller medlem (motion).

14. Ovrigt.

§10
Motion till arsmotet skall inlamnas till styrelsen senast en manad fére
arsmotet. Frdga som inte angivits pa foredragningslistan kan, utom
ifrdiga om stadgeandring, upptagas till behandling om arsmotet fattar
beslut darom.

§11

Beslut vid arsmote fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal ager
ordféranden utslagsrost, utom vid val, da lotten skiljer.

Omroéstning sker 6ppet, savida inte annorlunda beslutas.

8§12
Forslag till andring av dessa stadgar inlamnas skriftligen senast en
manad fore arsmotet till styrelsen. Styrelsen framlagger forslaget pa

arsmotet jamte eget utlatande. Beslut om stadgeandring skall fattas pa
tva varande féljande arsmoten.

§13

Beslut om séllskapets upplésning fattas i samma ordning som galler for
andring av stadgarna.

Go6teborg den 14 november 1990.
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